JAVNA VATROGASNA POSTROJBA
GRADA KARLOVCA

Gazanski trg 11, Karlovac

Zapovjednik vatrogasne postrojbe
KLASA: 100-04/25-01/02

URBROJ: 2133-1-6/02-25-2

Karlovac, 03. listopada 2025. godine

Na temelju Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Karlovca, Pravilnika o unutarnjem
ustroju JVP Karlovac (KLASA: 007-04/25-01/01; URBROJ: 2133-1-6-01-25-1 od 29. rujna 2025.
godine) i Odluke Vatrogasnog vijeca Javne vatrogasne postrojbe Grada Karlovca (KLASA: 100-
03/25-01/01 ; URBROJ: 2133-1-6/01-25-3 od 29. rujna 2025. godine), Zapovjednik vatrogasne
postrojbe objavljuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

1. VSS, Voditelj racunovodstva - 1 izvrsitelja/ica (m/z), uz obvezni probni rad od 6 (Sest)
mjeseci.

Uvjeti:

- hrvatsko drzavljanstvo;

- magistar struke ekonomskog smjera;

-  minimalno 5 godina radnog staza od cega minimalno 3 godine radnog iskustva u
racunovodstvenoj struci;

- tjelesna i dusevna sposobnost za obavljanje poslova od ovlastene zdravstvene ustanove;

- osoba ne smije biti kaznjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena
djela protiv opce sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIIIL.) i
kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL.), a koja su propisana Kaznenim
zakonom (NN 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17.1 118/18.);

- osoba ne smije biti kaznjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena
djela protiv opce sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluzbene
duznosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (NN 110/97., 27/98. —
ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08.,
57/11.,77/11.1143/12.);

- poznavanje rada na raunalu.

Kao dokaz o ispunjavanju uvjeta kandidati su obvezni priloziti:

- zamolbu i Zivotopis u kojoj je potrebno obavezno navesti broj telefona i e-maila,

- dokaz o radnom stazu (Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a),

- dokaz o stru¢noj spremi (presliku diplome),

- rodni list (preslika),

- dokaz o drzavljanstvu (presliku osobne iskaznice, domovnice ili putovnice),

- dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima za koje se trazi odgovarajuée stru¢no
znanje 1 struka od minimalno 3 godine (preslika rjeSenja, ugovora o radu, rjeSenja o
rasporedu ili uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima — svi
navedeni dokumenti moraju sadrzavati vrstu poslova koje je kandidat obavljao, stupanj
razine obrazovanja i struku utvrdene za obavljanje tih poslova i vremenska razdoblja u
kojima je kandidat obavljao navedene poslove, a koje je evidentirano u mati¢noj evidenciji
HZMO-a),

- dokaz o znanju rada na raCunalu (preslika uvjerenja, certifikata, potvrda, svjedodzba ili
potpisana izjava kandidata),




Ako je kvalifikacija odnosno razina obrazovanja i struka steCena u inozemstvu, potrebno je uz
presliku diplome priloziti i presliku RjeSenja/Misljenja o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije izdane od ovlastene institucije u RH.

Ako kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenc¢anog lista i slicno).

Vatrogasna postrojba ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti od Ministarstva pravosuda i uprave
potvrdu / uvjerenje o nekaznjavanju za sve kandidate koji su se javili na raspisani natjecaj i
udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja.

Izabrani kandidat biti ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije potpisivanja Ugovora o radu,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi na uvid
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, Cije su preslike priloZene uz prijavu na
natjecaj.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete
za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo to pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (ugovor, rjeSenje, odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list
Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17,98/19,84/21,156/23) i kandidat koji se pozvao na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lancima 47. 1 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj
84/21), uz prijavu na javni natje¢aj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
ovog javnog natjecaja i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
0 zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na javni natjeCaj duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz na koji nacin je kandidatu prestao
radni odnos ili sluzba kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rjesenje, potvrda i sl.). Prednost pri
zaposljavanju moze se ostvariti samo jednokratno.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o invaliditetu.

Prijave se podnose u zatvorenoj omotnici do 13. listopada 2025. godine poStom ili neposredno na
adresu:

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA KARLOVCA, Gazanski trg 11, 47000

KARLOVAC s naznakom: "ZA NATJECAJ — voditelj ratunovodstva“.

Na omotnici je potrebno navesti ime i prezime te adresu kandidata.

Svi podaci koje dostave kandidati obradivat ¢e se samo u svrhu provedbe natje¢aja. Kandidati
prijavom na natjecaj pristaju da JVP Karlovac, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju
ovog natjecaja obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe istog od strane ovlastenih osoba za
provedbu natjecaja. JVP Karlovac s osobnim podacima postupat ¢e sukladno pozitivnim propisima
uz primjenu odgovarajucih tehnickih i sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili oStecenja.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova. Rijec¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom tekstu natjecaja odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrat ¢e se samo osobe koje podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Osobe koje ne podnesu pravodobnu i


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim
na natjecaj te ¢e o tome biti pisano obavijeStene. Podnositelj nepotpune prijave na natjecaj nece biti
pozivan na dopunu iste.

Komunikacija s kandidatima ¢e se obavljati putem mrezne stranice, e-maila i telefona radi ¢ega je
potrebno u prijavi za natjecaj, navesti e-mail adresu i broj telefona.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Objavijeno _na_stranicama HZZ-a i na sluzbenoj internetskoj stranici  JVP Karlovac
https://www.jvp-karlovac.hr/ 03. listopada 2025. godine.

ZAPOVJEDNIK
VATROGASNE POSTROJBE
Miroslav Rade, mag.ing.sec.
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